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“‘Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién que celebre la Secretaria Distrital de Salud
o el Fondo Financiéro Distrital de Salud, para la vigencia 2022"

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE
BOGOTA D.C. - DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE
SALUD

En uso de sus facultades legales y en especial, las conferidas por las Leyes 80 de 1993 y

1150 de 2007, asi como por el Decreto Ley 1421 de 1993, el Décreto Reglamentario 1082

de 2015 y los Decretos Distritales 854 de 2001, 101 de 2004, 507 de 2013 y 516 de 2013,
001 de 2020y

CONSIDERANDO

Que mediante el articulo 1, del Decreto Distrital 706 de 1991, el Alcalde Mayor de Bogota
D.C. delegé la ordenacion del gasto del Fondo Financiero Distrital de Salud en el Secretario
Distrital de salud, quien ejerce la Direccion Ejecutiva y representacion legal del mismo.

Que el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001, establece que "Las Secretarias de
Despacho, Departamentos Administrativos y Unidades Ejecutoras de Servicios Priblicos.
como entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, tienen
la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona Juridica de Ia que hacen
parte y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto.
Estas facultades estan en cabeza de los Secretarios de Despacho. Directores e
Departamento y Gerente de Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos {...)".

Que mediante la Resoluciéon No. 026 del 21 de enero de 2008, “Por medio de la cual se
adopta en la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud. la Tabla
de asignacion de Honorarios para las personas naturales que se contraten mediante Ja
modalidad de prestacién de servicios y se dictan otras disposiciones”, :

Que mediante la Resolucion No. 105 del 27 de enero de 2010, “Por medio de la cual se
adopta en la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud. la Tabla
de asignacion de Honorarios para las personas naturales que se contraten medianie la
modalidad de contratacion directa — prestacion de servicios y se dictan otras disposiciones”

Que mediante la Resolucién No. 088 del 26 de enero de 2011, “Por medio de la cual se
adopta en la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, ta Tabla
de asignacion de Honorarios para las personas naturales que se contraten mediante la
modalidad de contratacion directa — prestacion de servicios y se dictan otras disposiciones” -

Que mediante la Resolucion No. 070 del 31 de enero de 2012, “Por medio de 1a cual se
adopta en la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud. la Tabla
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"Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para fa vigencia 2022"

de asignacion de Honorarios para las personas naturales que se contraten mediante la
modalidad de contratacion directa — prestacion de servicios y se dictan otras disposiciones”

Que mediante la Resolucion No. 132 del 21 de febrero de 2013, “Por medio de la cual se
adopta en la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud, las
escalas de honorarios para las personas naturales que se contraten mediante la modalidad
de contratacion directa de prestacion de servicios y se dictan oftras disposiciones”

Que mediante la Resolucion No. 244 del 21 de enero de 2014, “Por medio de /la cual se
adopta en la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrifal de Saiud, las
escalas de honorarios para las personas naturales qgue se contraten mediante la modalidad
de contratacion directa de prestacion de servicios y se dictan otras disposiciones”.

Que mediante la Resolucion No. 0027 del 07 de enero de 2015, “Por medio de la cual se
aclopta la escala de honorarios para las personas naturales gue se contraten mediante la
modalidad de contrato de prestacion de servicios”.

Que mediante la Resolucion No.114 del 2 febrero de 2018, "Por la cual se adopta la Tabla
de Honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud y/o el Fondo Financiero Distrital de Salud
con personas naturales”.

Que mediante la Resolucidon No.194 del 13 febrero de 2017, se actualizé “(...) la Tabla de
Honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud y/o el Fondo Financiero Distrital de Salud
con personas haturales para la vigencia 2017, la cual, tuvo una adicion por la Resolucion
No. 801 del 18 de mayo de 2017, en la que e=stabiecno “Fijar la modalidad de pago parala
gontratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Subdireccion Centro
Regulador de Urgencias y Emergencias — Atencion Linea de Emergencia 123, para la
vigencia 2017 (...)"

Que mediante Resolucion No. 0382 del 27 de febrero de 2018, se actualizé *(...) la Tabla
de Honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud o el Fondo Financiero Distrital de Sajud
con personas naturales para la vigencia 2018", la cual, tuvo una adicién por la Resolucion
No. 0382 de 2018, que incluia la tabla de honporarios para la contratacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Subdireccién Centro Regulador de Urgencias y
Emergencias - Atencion Linea de Emergencia 123, para la vigencia.
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“Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
0 el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022"

Que mediante Resolucion No. 048 del 16 de enero de 2019, se actualizd “(...) fa Tabla de
Honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo & la
gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud ¢ el Fondo Financiero Distrital de Salud
con personas naturales para la vigencia 2019”.

Que mediante Resolucién No. 041 del 17 de enero de 2020, se actualizé “(...) la Tabla de
Honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud o el Fondo Financiero Distrital de Salud
con personas naturales para la vigencia 20207, la cual, tuvo una modificacién por la
Resolucion No. 411 del 18 de marzo de 2020 con el objetivo de modificar el Anexo No. 1
“Tabla de Honorarios” y aclarando algunos lineamientos de interpretacion para su
aplicacion.

Que mediante Resolucion No. 043 del 14 de enero de 2021, se actualizo “(...) la Tabla de
Honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud o el Fondo Financiero Distrital de Salud.
para la vigencia 2021"

Que de acuerdo a la Directiva 002 de 2021 expedida por la Alcaldia Mayor de Bogota en
especial lo sefialado en “Capitulo I1. Lineamientos para la programacion de la vigencia 2022"
en donde se impartié las proyecciones de los principales supuestos macroeconomicos
definidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico, los cuales son linea base en las
entidades distritales para realizar la programacion presupuestal para la vigencia fiscal 2022,
la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud tomé como
referencia el supuesto macroeconomico de “Inflacion Doméstica” proyectada para el afio
2021 en un 3%.

Que la Secretaria Distrital de"Salud y el Fondo Financiero Distrital de Salud atendiendo los
lineamientos para la programacion de la vigéricia 2022 opta por establecer un incremento
del tres (3%) por ciento para los valores de los honorarios de las contrataciones de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la vigencia 2022

Que con ocasion de lo enunciado, se hace necesario actualizar la Tabla de Honorarios para
la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion contenida
en la Resolucion No. 043 del 14 de enero de 2021 de la Secretaria Distrital de Salud ylo el

Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigehcia 2022.
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“Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022"

En mérito de lo expuesio,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ACTUALIZAR: la Resolucion No. 043 del 14 de enero de 2021
correspondiente a la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud o el Fondo
Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022.

ARTICULO SEGUNDO: La Tabia de Honorarios para la contrataciéon de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn que celebre con personas naturales. la
Secretaria Distrital de Salud o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022,
es ia siguiente;

) IDONEIDAD VALOR
TITULO GENERAL POSGRADO DESDE § HASTA $ 3
Titulo
profesional, Ochenta y un .
tarjeta o (8!) meses do
A . |matricula g(";‘;ﬂe i Maestria $14338.118 /| $16881619 |
profésional  en : ‘
: profesional
Grupo 1 i?:y easos  de- relacionada.
W3 E .
Tititlo De sesenta y
A d i
o ades profesional, | siete  (67) a
consiste an tarjeta olochenta  (80) b »
asesorar B matricula meses de | Especializacidon. | $12.144.638 " $14.338.117 #
ssistir yié profesional en | experiencia
aconsejar a los casos de | profesional
los Ley. refacionada.
empleados
publicos de .
| lzalta Titulo De cuarenta y
direccion. profesional, nueve (49) a )
tarfeta 0| sesenta. y seis 7 Ve
o] matricula (66) meses de| Especializacién $ 10.058.500 $12.144.637 4
profesional  en | experiencia
los. casos de | profesional
! Ley. relacionada.
i
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"Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para fa contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
0 el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022"

¥
; . IDONEIDAD VALOR :
GRUPO CATEGORIA - EXPERIENCIA : _
TITULO GENERAL POSGRADO DESDE $ HASTA $ |
Grupo 2
Demanda
la ejecucion
y aplicacién
de los . o
conacimien Titulo De veinticinco :
tos propios profesional, {25) a cuarenta :
de tarjeta oly ocho (48} ‘ e
cualquier A matricula meses de | Especializacidn 376036717 $10.058 409 ’
carrera profesional  en | experiencia !
profesional los casos de | profesional g
diferente 5 Ley, relacionada.
la técnica
profesional
Y
reconacida
poria ey y
que. segun
Su
complejida
dy
competenci Titulo
as exigidas; profesional, \?;n‘;gﬁztr(g?) a
o Dusaa taieta °|(24) meses de 1 i ;
Coffe:f‘)ﬂc‘ B matricula xperiondin Especializacion | $5.851.223 /| $7603670 /|
- profesional en 7 :
funciones los casos de rpergg;s(;sgg;
de Ley. ' ‘
coordinacio
n . i
_— Titulo !
supervision . De doce (12} a :
y control de profesional, veinticﬁuatfo : %
3 tarjeta [o] i
areas . (24) meses de . g 7
infernas Cc matricula e No requiere § 5207178 /1 §5851222
. experiencia ¢
encargadas profesional  en profesional ;
de ejecutar los casos de | . Cionada. i
planes, Ley. :
programas Tiule
y proyectos : : :
S profesional, De siete (7) a
’"St'r:;:’o“al tarjeta o | .doce (123 . |
: D matricula meses de| Norequiete $3.992599/ 1 55207178 ¢
profesional en | expetiencia .
I6s casos de | profesional.
Ley.

fetefony: 3540080
wywy satudeapial gov.co

(@)

Carers 32 No 12 - 81 }

.\

f icontec s laNet =&

CO-SC-CERIS5793  COSC-CERIS6793

ALCALDIA taps O
O BOGOEN 10



*‘-F SECRETARIA DE
BOGOT/\ | sap

RESOLUCION NUMERO

-057 &1 ENE 2022

de fecha

“Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022" ‘

. IDONEIDAD VALOR ‘
GRUPO CATEGORIA - EXPERIENEIA
TITULO GENERAL POSGRADO DESDE $ HASTA S
Titulo
profesional, \
N |
E matricula de experie r; cia No requiere $3.691.579 - $3.992.598 . I~
profesional en rofesiona
los casos de e ‘
Ley.
Veinticinco (25)
Tecnologoe .meses 0 mas| Especializacién . . fos
A Especializado de experiencia Tecnologica $3.633.243 $3.691.578 |
Grupo 3 relacionada.
Ejercicio de
actividades
que exigen
del
desarrolio
de De frece (13} a
PIOCESOS Y Titulo de | veinticuatro
procedimie B © lformacidn | (24) meses de No requiere $3.476.899 , $3.633.242
ntos en -tecnoldgica experiencia .
labores relacionada.
técnicas
| misionales De cero (0) a
y de apoyo, Titulo de | doce {12) ‘
asi como c formacion meses de No-requiere $3217.882 |~ $3.476.898
- las tecnoldgica experiencia ’
relacionada relacionada.
s con la
aplicacion De diecinueve
de ia Titulo de | {(19) meses o »
ciencia y D formacion mas de No requiere $3.153.711 | $3.217.881 ./
tecnologia. técnica experiencia ‘
relacionada.

De cero (0) a

Titulo de | dieciocho  (18) 1
E formacién meses de No requiere $2.915.693 , $3.163.710
técnica experiencia
relacionada.
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*"Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022"

| IDONEIDAD VALOR
| GRUPO | CATEGORIA -
| TiTULO E’g’gﬁéﬁ‘:ﬁ“‘ POSGRADO DESDE$ HASTA §
Titulo de De dneqmueve
bachilier en {19) meses o . :
A cualquier mas de No requiere - §2.664.845 4 52915697 <
Grupo 4 . experiencia
P modalidad relacionada,
Ejercicio de
actividades " De siete (7) a
de apoyo y ggé’:}?”er gs digciocho  (18) _
complemen B cualauier meses de No requiere § 2467865, $ 26643844
farias de mo d(;!i dad experiencia
as tareas laboral.
propias de
los niveles )
SUPG”OT{?S Titulo de | De cero (0) a
bachiller en | seis (6) meses . i e s .
C cualquier de experiencia No requiere $1.974131 4§ 2467664
modalidad laboral;

ARTICULO TERCERO: La Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria Distrital de Salud o Fondo
Financiero Distrital de Salud de la Subdireccién Centro Regulador de Urgencias v
Emergencias — Atencién Linea de Emergencia 123, para la vigencia 2022 es la siguiente;

) VALOR NUMERO MAXIMO
PERFIL TITULO POSGRADO EXPERIENCIA HORA DE HORAS A
CONTRATAR/MES |
Minimo-dos (2) afios de
experiencia profesional,
incluyende. un (1) afo
Especializacion o | de servicios de
- dos {2) afios | urgencias de Hospitales o
Medico Requiar | e gicina adicionales de | niveles 1.0 11l o un afio|  §.35.650 + 204~
e Urgencias SR A
experiencia de experiencia en
profesional atencion-prehospitalaria
o un (1) afioen atencion
en lineas de
Emergencia,
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“Por la cual se-actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de |
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
0 el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022"

NOMERO MAXIMO

PERFIL TITULO POSGRADO EXPERIENCIA ‘Q’g’gf DE HORAS A

CONTRATARIMES

Minimo: un (1) afio de
experiencia profesional
en servicios de
Enfermera/o | Enfermeria No requiere urgencias de Hospitales $23.335 .~ 204 Ve
niveles U o lll, o seis (6)
meses en atencidon en
lineas de Emérgencia.

Minimo un (1) aflo de
experiencia clinica en el
ejercicio de su profesion .
Psicologo Psicdlogo No requiere e intervencidn en crisis, $23.335 . 204 7
o experiencia de seis (6)
meses en- atencion en
fineas de Emergencia.
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‘Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para ia vigencia 2022"

| ) _ vaLOR | NUMERO MAXIMO
PERFIL TITULO POSGRADO EXPERIENCIA HORA DE HORAS A
CONTRATAR/MES
Técnico en Minimo. un (1) afo de
Técnico Auxiliar | Auxiliar de experiencia en servicios
de Regulacidn | Enfermeria, de urgencias de L
Médica (TARM) | Téenico ¢ | No requiere Hospitales niveles il o $17.526 183 )
para el.centro | Tecnbloge de i, o seis (B) meses en ¢
operativo Atencion atenciéon en lineas de
Prehospitalaria. Emergencia,
Técnico én Minimo un (1) .afio de
- Auxiliar de-. experiencia en servicios
enf};?r:;g?i;deara Enfermeria, de urgencias de /
ortales (?e Técrico o | No requiere Hospitales niveles. Il o $17.526 4 183
T?ans milenio Tecnologo de I, o seis By meses en : 7
Atencién atencién en lineas de
Prehospitalaria. Emergencia,
Titulo de Minimo seis (6) meses. /
Gestor de Bachiller en ! . de experiencia
Transporte cuslguier No-requiere administrativas en el $ 15.608 188 7
madalidad. sector salud.
Titulo de i
Gestor de Bachiiler en . . . g /
Informacion cualquier No requiere No requiere §14.583 ¢ 189 (
modalidad.
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“Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud
o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022" |
|
ARTICULO CUARTO: Lineamientos técnicos para la contratacion de prestacic’m‘ de
Servicios profesionales y de apoyo a la gestién celebrados por la Secretaria Dsstnta! de
Salud y/o Fondo Financiero Distrital de Salud:

1. La informacion contenida en la tabla de Honorarios es referente para la realizacion del

analisis que soporta el valar estimado de los contratos de prestacién de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion que se celebren con personas naturales por parte de

la entidad, el valor contenido en la tabla para cada grupo no incluye IVA.” !

|

2. El area solicitante determinara el valor de los honorarios teniendo en cuenta el objeto del

contrato y la formacién académica y/o la experiencia que se requiere consideréndo

Gnicamente la necesidad de la entidad a satisfacer. :

3. Sera responsabilidad de los jefes de las dependencias que solicitan Ia contratac‘:ién

sefialar en los estudios previos las razones objetivas que justifican los criterios que

sustentan la estimacion de los honorarios, con base en la necesidad de la entidad que se

pretende satisfacer. ‘

4. Respecto de las equivalencias de posgrado, asi como el uso de posgrado como

equivalencia de experiencia general, se deberéa tener en cuenta lo siguiente: i

- El titulo de posgrado en la modalidad de Doctorado podrd homologarse por cuatro
(4) anos de experiencia profesional o viceversa.

- Eltitulo de posgrado en la modalidad de Maestria pedra homologarse por tres (3)
afios de experiencia profesional o viceversa.

- El titulo de posgrado en la modalidad de Especializacién podra homologarse por
dos (2) afios de experiencia profesional o viceversa.

- El titulo profesional adicional al exigido padra homologarse por tres (3) anos de
experiencia profesional. -

- El titulo de formacién tecnolégica o de formacién técnica profesional podra
homologarse por un (1) afio de experiencia relacicnada, siempre y cuand6 se
acredite la terminacion y la aprobacion de los estudios en'la respectiva modahdad

- El titulo de formacién tecnolégica podra homologarse por ocho (8) semestres de
educacion superior universitaria ‘

- El titulo de Formacion Técnica podrd homologarse por seis (6) semestres de
educacion superior universitaria

5. Las equivalencias aqui previstas sélo podran tenerse en cuenta para el cumplimiento de
uno sblo de los requisitos exigidos.
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“Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién que celebre la Secretaria Distrital de Salud
' o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigéncia 2022

8. Cuando para el cumplimiento de un objeto contractual se exija titulo profesional, este NO
podra ser compensado por experiencia. : -

7. Para efectos de las condiciones de experiencia exigidas en la Tabla de Honorarios, se
deberan tener en cuenta las siguientes definiciones:

- Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacion de
todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion
profesional (universitaria, tecnoldgica y técnica profesional).

- Experiencia Relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de cualquier actividad que
tenga funciones similares al objeto a contratar o actividades del contrato a suscribir
0 en una determinada area de trabajo o drea de la profesién, ocupacion, arte u oficio

- Experiencia Laboral: Es la adquirida en el ejercicio-de cualquier emplec ocupacion,
arte u oficio.

8. En los casos en que aplique la equivalencia de la formacién académica en las categorias
Técnico Profesional y Tecnélogo, se computara la experiencia a partir de la culminacion de
los semestres solicitados en la respectiva categoria. :

9. La experiencia se acreditara mediante la presentacion de certificaciones escritas
expedidas por el competente en la respectiva institucion publica y/o privada y/o persona
natural. Cuando la persona a contratar haya ejercido su profesion, actividad u oficio en
forma independiente, la experiencia se acreditara mediante declaracion del mismo.

10. Las certificaciones de experiencia deberan contener. como minimo, los siguientes datos:

- Nombre o razdn social de la entidad, empresa o persona natural.

- Tiempo de servicio y/o plazo de ejecucion del contrato.

- Relacion de funciones desempefiadas yiu obligaciones, productos o actividades
contractuales.

- Firmadas por el funcionario o persona competente para su expedicion

11. Cuando la persona a contratar haya tenido dos o mas vinculaciones laborales o haya
ejecutado en el mismo periodo dos o mas contratos, el tiempo de experiencia se
contabilizara por una sola vez. '
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“Por la cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la contratacion de prestacion d

e

servicios profesionales y de apoyo a la gestion que celebre la Secretaria Distrital de Salud

o el Fondo Financiero Distrital de Salud, para la vigencia 2022"

12. Los titulos y certificados obtenidos en el exterior requeriran para su validez de la

homologacién o convalidacién emitida por el Ministerio de Educacién Nacional o d

autoridad competente.

e la

13. El perfil del contratista se determinara de acuerdo con las obligaciones y el objeto

contractual a desarrollar, criterios que se tendran en cuenta al establecer los requisitos

especificos de formacién académica y experiencia. _

PARAGRAFO PRIMERO: Las equivalencias de que trata el presente articulo nc
aplicaran a los perfiles del area meédico asistencial-

PARAGRAFQ SEGUNDO: Cuando se acredite un nivel o formacién académica superi
exigido en el perfil a contratar, se entenderd cumplido dicho requisite:

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicior

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los Q% ENE 2@'&%

Elahoré: Luis Eduardn Zamora Sanchez — Contratista Subdireccion de Contrataciéﬂé”’ Z
Hector Fabio Gonzalez Castelianas ~ Contratista Subdireccion de Coni,{atay%
Revisé: Luz Angela Garzén Rojas - Contratista Subdireccion-de ontrataciénél -
Luz Myriam Cirg Fiérez ~ Subdirectora de Contratacién &/
Cristina de los Angeles Losada Forero - Directora de Planeacion Sect i{ /#
Blanca Myriam Vargas Sunce — Jefe Oficina Asesora Juridﬂca (E)j } ’
Aproblf Edgar Bernal MHernandez - Subsecretario Corporativo (E) 3 -
Francisco Jose Guerrero Loaiza - Asesor de Despacho
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