Cédigo

PROCEDIMIENTOS PARA LA TOMA DE DECISIONES 2022

Procedimiento

Dependencia

OFICINA DE ASUNTOS

Descripcion

Proteger la funcién publica al interior de la entidad, las con sus servidores y exservidores determinando asi la posible
responsabilidad frente a la ocurrencia de conductas discipli Elpr "primera i pa de instruccion” inicia por oficio o por informacién proveniente de
servidor publico. o de otro medio que amerite credibilida, o por queja formulada por cualquier persona; y no porcederd por anénimos, salvo que existan medios probatorios

Lo [eeseporroo DISCIPLINARIO ORDINARIO DISCIPLINARIOS  sufcentes sobre Ia comisidn de I flt, que permitan adelantar la actuacién de ofico, y finaiza bien con la decisén de archivo ejecutoriada o el pliego de cargos una vez esté
notificada y la jente remision al funcionario encargado del fento.Las normas procesales que el n:C
Politica de Colombia -Ley 600 de 2000 -Ley 734 de 2002-Ley 1437 de 2011-Ley 1474 de 2011-Ley 1534 de 2012-Ley 1952 de 2019-Ley 2094 de 2021-Decreto 1656 de 2021.
Establecer la metodologfa y términos expresos que dentro del marco de ley deben cumplirse a fin el correcto tramite de las distintas fases en que se puede componer la
OFICINA DE ASUNTOS ¥ iuzgamiento de una falta Ia fase de j gobernada por el tramité de una audiencia por virtud de la cual se aplica el procedimiento verbal,
2 |sps-coo-pr002 DISCIPLINARIO VERBAL Sciomanios - |inicia de acuerdo a con el artculo 69 de a Ley 734 de 2002, cuando se recibe Ia queia de oficio por informacién proveniente de un servidor piblico o de otro medio que amerite
credibilidad; o por queja formulada por cualquier persona y por anénimo siempre y cuando cumpla los requisitos establecidos en el articulo 38 de la Ley 190y 27 de la Ley 24 de
1992 Finaliza con el cumplimiento del falo.
Gestionar las Peticiones en la Secretarfa Distrital de Salud, contribuyendo con la emisién de respuestas de calidad a las solicitudes ci e identificando las p
aue se presentan en el sector salud en el Distrto Capital, para que los agentes insttucionales del Sistema cumplan con el marco normativo y la funcién de la Entidad,
acciones segdn Y se mejore Ia prestacion de servicios de salud en Ia ciudad, Incia con la adminisracién de la operacién funcional del istema de
3 SDS-GSS-PR-008 GESTION E,'E PETICIONES EN LA DIRECCION DE SERVICIO A |Gestion de Peticiones de la Secretaria Distrital de Salud, la induccion, y al equipo de en el de ias para
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD LA CIUDADANIA atencion y manejo operativo del Sistema de Gestion de Peticiones de la SDS; continua con la recepcién, gestion y seguimiento a los derechos de peticion que ingresan a la
Secretaria Distrital de Salud a través de los diferentes canales dispuestos; sigue con el andlisis de la informacion que genera el Sistema Distrital de Gestion de Peticiones, la
identificacion de las probleméticas para el acceso a los servicios de salud en el Distrito Capital, finaliza con la evaluacion y optimizacion de la gestién institucional e
de acciones de continuo, de acuerdo con sus competencias.
Establecer las actividades para publicar y actualizar la informacion sobre tramites y servicios SDS en el Sistema Unico de Informacion y Tramites SUIT y en la Guia de Tramites y.
PUBLICACION, ACTUALIZACION ¥ ) Servicios del porta Bogoté, as como tambin aquelas actividades de apoyo para a de apoliica de de trémitesy de gobierno Digital, nicia con a
N s05-G55.PR009 L ESTION DE LA FACIONALIZACIGN | PIRECCION DE SERVICIO A identificacién de los trémites y servicios que Ia entidad dispone para los ciudadanos, pasando por el aniss, edicion de la i en el Sistema
LACIUDADANIA  [Unico de Informacion de Tramites SUIT y en la Guia de Trémites y Servicios de Bogots, hasta la implementacién y evaluacién de la estrategia de racionalizacién de tramites
DE TRAMITES Y SERVICIOS SDS . "
definida por la entidad.
AUTORZACION DEL EJERCICIO DE LA | Direccion de Colidad de | U018 @ 105 profesionales (odontélogos Y psicSlogos) técnicos, ecndlogos y auxiiares de la salud el ejercico de su_profesion en el terrtorio nacional. niia cuando
5 [sDsvc-pR035 o el usuario presenta documentos soporte de idoneidad de estudios en Bogots. Haya realizado el Servicio Social Obligatorio en Bogoté o haya sido exonerado del mismo
PROFESION Servicios de Salud ) A, i 5
|hasta la_entrega de Ia Resolucion de Autorizacion del ejercicio de la profesién.
6 |sosverroms EXPEDICION DE AUTORZACION Direccion de Calidad de  |Expedir la licencia para exhumar restos de cadéveres sepultados en cementerios de Bogots. Inicia con la solicitud de los familiares interesados en la expedicion de
PARA EXHUMACION DE CADAVERES. Servicios de Salud autorizacion para exhumacion de cadaveres y termina cuando al cumplir con los requerimientos esta es entregada. Ademas se registra el control en su descripcion literal.
EXPEDICION DE AUTORIZACION
2 lsosverrom PARA INHUMACION Y CREMACION | Direccién de Calidad de | Expedir Ia licencia para la inhumacion o cremacién de todos los fallecidos en Bogotd. Inicia con la solicitud de inhumacion y cremacion del caddver y termina con la autorizacion o
DE Servicios de Salud negacién de las mismas por incumplimiento de requisitos.
CADAVERES.
EXPEDICION DE RESOLUCION QUE Direccion de Calidad o | RESPONGer 3 la solicitud de_expedicion de resolucion de expendedor de drogas de acuerdo a la normatividad vigente, emitir dicha resolucion a quien cumpla con los
8 |sps-ivc-pr-009 ACREDITA COMO EXPENDEDOR DE et s |reauisitos y negarta a quien no los cumpla en su totalidad. Incia con la soficitud de una persona natural domiciliada en Bogots que pretenda dirgir una drogueria y termina con
IDROGAS MEDICAMENTOS) notificacion del acto administrativo y entrega del carné a quien da cumplimiento de requisitos.
GESTION PLAZAS SERVICIO SOAL | Direccén de Calidad de | "PTODET, renovar y apoyar el sorteo de plazas y la asignacion directa de estas para Servicio Social Obiigatorio _El procedimiento inicia con solctud de_insttuciones de
9 |spsaverrost on aprobacion de plazas de servicio social en las modalidades existentes y termina con la elaboracion de certificados de cumplimiento de prestacion del servicio social
(OBLIGATORIO Servicios de Salud N N N "
Obligatorio cuando el profesional lo de por terminado.
10 lsosvernoms v Direccién de Calidad de [ Determinar o comprobar I existencia de falls n I prestacion de servcios de salud 0 en las normas higiéni , que pongan en riesgo la vida y/o salud
[ st eresaors Servicios de Salud |de los usuarios.
LICENCIAMIENTO DE EQUIPOS,
n SDS-IVC-PR-006 MATERIALES Y FUENTES EMISORAS | Direccion de Calidad de | Licenciar el funcionamiento de Equipos de rayos x y otros emisores de radiaciones ionizantes del D.C. El procedimiento aplica para toda persona natural o juridica que solicite
Servicios de Salud |licencia para equipos de rayos x u otras fuentes de radiaciones ionizantes.
IRADlAClONES IONIZANTES
CENGAMIENTO EN SEGURDADY | ) Expedir,renovar y mardifcar licencias para prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a personas juridicas que cumplan con los requistos ¥ soportes que
12 lsosiverros A0S N EL TR oA Direccion de Calidad de [establece la normatividad vigente para tal fin, acordes con los servicios que ofertados. Inicia cuando la institucion presenta la documentacin para solicitar
SERSONAS JURIDICAS Servicios de Slud  [otorgamiento, renovacién o mifcacidn de Ia icencia para prestacion de servcios en seguridad y salud en el trabjo como persona juridica y termina con el archivo de la
Resolucian y sus soportes, negacién o devolucién de por i de los requisitos idos en la Resolucion 4502 de 2012 para persona juridica.
LICENCIAMIENTO EN SEGURIDADY |- ) Licenciar personas naturales para a prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo.  Inicia cuando el usuario solicita expedicié
13 |SDSVCPRO16 SALUD EN ELTRABAIO PARA Direccion de Calidad de | 4. o ia de seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural y termina cuando: siendo aprobada la documentacién presentada se expide esta licencia o en su efecto se
PERSONAS Serviciosde Salud |25 por incumplimiento de requisitos.
uATURkLES
PROYECCION, REVISION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS Direccion de Calidad de | GEStioNa" Y realizar seguimiento de manera oportuna a los recursos asignados para el funcionamiento de los Tribunales de Etica Médica, Odontoldgica y Enfermeria de Bogots.
14 SDS-IVC-PR-034. ASIGNADOS A LOS TRIBUNALES DE e ool Desde que se genera la solicitud de proyeccion del presupuesto para la vigencia siguiente a cada uno de los Tribunales de Etica hasta que se revisa y aprueba el informe final de la
ETICA ejecucion presupuestal de cada Tribunal.
| MEDICA
RECONOIMIENTODE PERSONERA | o, Cotgas e [on or ook Contal. 256 osscments ints con e st de. s conciones nitces, s sy 4 euioed ave donbe, vrales v con o
15 SDS-IVC-PR-010 JURIDICA EN ENTIDADES SIN ANIMO - L PR . N ) .
O LUCAD DEL SECIOR SALUD Servicios de Slud |reconocimiento de personeri juridica mediante resolucidn o la negacion
|por incumplimiento de los requisitos.
Realizar la verificacion y evaluar el grado de incumplimiento con el fin de medir el riesgo y determinar la imposicion de medida de seguridad; asf como la verificacion
IMPOSICION DE MEDIDAS DE Direccion de Colidad de | € 2 ubsanacion de lascausas que dieron lugar a |2 medida de seguridad para el levantamiento de la misma. Incia con la veriicacén en la prestacion de el(os)senvicols) y
16 |SS-VC-PR-050 on se valora el riesgo para la seguridad y la salud del paciente y contina cuando por riesgo eminente se impone la medida de seguridad. Si el prestador solicita
SEGURIDAD. Servicios de Salud ] f
levantamiento termina cuando se
verifique si se subsanaron los incumplimientos encontrados.
Verificar los componentes y citeros bisicos para la asignacion y utlizacion de los recursos financieros, 5% del presupuesto tota, destinados al mantenimiento de Ia
VISITAS DE VERIFICACION PLANES DE| 0 e y de la dotacién asi como la inspeccion de actividades tendientes a mejorar el funcionamiento de los equipos médicos y a la prevencion y correccion
17 SDS-IVC-PR-013 MANTENIMIENTO HOSPITALARIO Y L de averias en infraestructura.(Decreto 1769 de 1994) Inicia con la identificacion de las IPS privadas y publicas con asignacion del 5% de los recursos financieros
EJECUCION PRESUPUESTAL. Servicios de Salud al imiento de Ia i y la dotacion hospitalaria,que les més de un treinta por clento (30%) de sus ingresos totales, termina con el
de los puntos enelPlan de imiento y ejecucion 0 en caso de incumpli do se remita a
Realizar acciones de Inspeccion Vigilancia y Control en Prestadores de Servicios de Salud del Distrito Capital para constatar el cumplimiento de las obligaciones que
18 lsosiverroos VERIFICACION DELSISTEMA UNICO | Direccion de Calidad de [ tienen los prestadores de servicios en el componente del Sistema Unico de Habilitacion del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad y definir las conductas de acuerdo
DE HABILITACION Servicios de Salud a cumplimiento o no de lo verificado. Todos los prestadores inscritos en el Registro Especial de Prestadores que son objeto de visita de verificacién de condiciones de
habilitacion.
Evaluar las condiciones minimas para el manejo de medicamentos sometidos a fiscalizacién de acuerdo con lo reglamentado en la Resolucién 1478 de 2006 o normas
- ) que la modifiquen, adicionen o sustituyan, por parte de los prestadores de servicios de salud, dando cumplimiento a las obligaciones que tiene el Ente Territorial en mencion del
19 |sDs-vC-PRO36 VISITAS DE VERIFICACION DE LA Direccion de Calidad de | ;e 18 de Ia Resolucidn 1478 de 2006 y del articulo 8 y 8 de Ia Resolucion 147 de 2006. Inicia desde la recepcion por parte del profesional - Quimico Farmacéutico
RESOLUCION 1478 DE 2006 Servicios de Salud - L N . . N " N el it N
de la solicitud de visita realizada por el prestador para evaluacion de de manejo de sometidos a y termina en la entrega de actas de
visita a responsable de archivo para su incorporacién en expediente del prestador.
VIABILIDAD TECNICA PARA Subsecretaria de Planeacian | EXPedIr 105 conceptos técnicos de viabilidad para Ia ejecucion de los proyectos de inversion en infraestructura fisca, equipamiento fijo y destinados a la prestacion de servicios de
20 |sps-pas-pR040 EJECUTAR LOS PROYECTOS DE aestin Sextoril | |2ud de 1a red pubica del Distito Capita, nicia desde el momento en que se radica Ia solicitud de Viabildad técnica para ejecucién de proyecto de inversién por part las
INVERSION DE LAS SUBREDES Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E, pasando por su revision, verificacion, hasta la expedicion del concepto técnico de viabilidad.
NSCRIPCION, REGISTRO ¥ Evaluar y viabilizar técnica, ambiental, social, legal, econdmica y financieramente los proyectos de inversion e inscribir y registrar o actualizar en el Banco de Programas y
2 |sospeseros rUALIACION BE PROYECTOS D | Subsecretaria de Planeacién [Proyectos de a Red Integrada de Servicos de Salud. Desde el momento en que se radica el proyecto de inversion por parte la Subred Integrada de Servicios de Salud ES.€,
¥ Gestion Sectorial  [pasando por Ia inscripcion, su revision y expedicion de conceptos de viabilidad, hasta el registro o actualizacion en el Banco de Programas y Proyectos de la Red Integrada de
INVERSION EN EL BPPI-RISS
|servicios de Salud del Distrito Capital.
FORMULACION, AJUSTE Y Establecer Ios pasos para Ia identifcacion, laboracién, evaluacién, ajuses, aprobacién, seguimiento y control de los Planes Bienales de Inversiones piblicas en Salud. Este
» $05-PGS.PRO28 SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Direccién de imiento esta dirigido a la i6n, ajuste, seguimiento, ejecucién y control de los planes bienales de inversiones piblicas en salud, que
BIENALES DE INVERSIONES PUBLICAS y Tecnologia incluyen la proyeccion de inversiones en infraestructura fisica en todos los niveles de complejidad y en dotacién de equipos biomédicos para Ia prestacion de servicios de salud
EN SALUD considerados como de control especial de oferta, de acuerdo con a normativay las pautas de calidad el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social.
FORMULACIGN, MODIFICACION, - iy |Deinr 1as diferentes actvdades que se realizan para Ia i6 ificacio imi jzacion y en la plataforma SECOP Il del Plan Anual de
23 |SDS-PGS-PR-035 SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION Direccicn de Planeacién y iones, Desde la i del técnico y juridico para la formulacion del Plan Anual de Adquisiciones hasta el reporte de la ejecucién y disposicién para
DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Gestién Sectorial | o uita de las actualizaciones del PAA
SUPERVISION DE CONTRATOS PARA Ejercer la supervision de los contratos para la ejecucion de estudios, disefios, construccion de obras y/o dotacién hospitalaria, suscritos entre las Subredes Integradas de Servicios
2 SDS-PGS-PR-039 LA EJECUCION DE ESTUDIOS, Direccién de Infraestructura |de Salud E S.E y otras entidades distritales con la Secretaria Distrital de Salud - SDS y/o el Fondo Financiero Distrital de Salud - FFDS, Desde el recibo de la comunicacién de

DISENOS, CONSTRUCCION DE OBRAS
Y/O DOTACION HOSPITALARIA.

y Tecnologia

de isién, pasando por las acciones necesarias para el inicio del contrato, su seguimiento, vigilancia y control, hasta la proyeccion de la liquidacién del convenio
 su envio a la Subdireccion de Contratacién.




PREVENCION DE CONDUCTAS DE
ACOSO LABORAL

Direccion de Gestion del
Talento Humano

Establecer las actividades y/o acciones para interponer conductas o quejas de acoso laboral y/o acoso sexual laboral, Aplica para todos los todos los trabajadores que desean
presentar una queja por un posible acoso laboral para llegar a unos acuerdos finales entre las dos partes que permita una sana convivencia laboral; asf como para el manejo de
quejas de acoso sexual laboral con la finalidad de otorgar una orientaci6n al denunciante frente a las conductas a seguir en los citados casos.

ASESORAMIENTO Y
CONCEPTUALIZACION JURIDICA

Oficina Asesora Juridica

Definir las actividades necesarias para prestar Asesorfas y emitir Conceptos Juridicos, frente a las necesidades que surjan de situaciones d caracter general o particular, previo
analisis normativo, jurisprudencial y doctrinal, para apoyar desde lo juridico a los procesos de la Entidad y atender las solicitudes de los clientes internos y externos del
proceso.  Inicia con la recepcién de los diferentes requerimiento d los procesos de la Entidad o entes externos, hasta emitir una respuesta, concepto o Asesorfa juridica
or_parte del proceso Gestién Juridica.

DEFENSA JUDICIAL DE LA ENTIDAD -
CONCILIACIONES

Oficina Asesora Juridica

Asesorar y gestionar la defensa de los intereses de la Secretaria Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud. Aplica para gestionar la defensa de los
intereses de la Secretaria Distrital de Salud y Fondo Financiero Distrital de Salud en aquellos casos en que se instauren procesos conciliatorios con IPS-EPS la Procuraduria General
de la Nacién.

DEFENSA JUDICIAL DE LA ENTIDAD -
Procesos Judiciales

Oficina Asesora Juridica

Asesorar y gestionar la defensa de los intereses de la Secretarfa Distrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud. Aplica para gestionar la defensa de los
intereses de la Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financietro Distrital de Salud en aquellos casos en que se instauren demandas por parte de la entidad o en contra de la
misma y/o procesos conciliatorios con IPS-EPS y otros actores involucrados ante la Procuraduria General de la Nacién o Superintendencia Nacional de Salud.

PAGO DE SENTENCIAS

Oficina Asesora Juridica

Describe las.

para Gestionar el pago de sentencias ejecutoriadas en las cuales exista un fallo desfavorable para la entidad Desde la recepcion de las
sentencias ejecutoriadas, pasando por el trémite necesario para el pago, y finalizando con el archivo

de la ficha técnica del expediente

RECURSOS DISCIPLINARIOS -
SEGUNDA INSTANCIA

Oficina Asesora Juridica

Establecer las actividades que se deben realizar para resolver los Recursos interpuestos en el marco del procedimiento Di ¥ que ingresan a la Oficina Asesora Juridica.
Inicia con el ingreso de la solicitud a la Oficina Asesora Juridica, realizando la sustanciacién y finalizando con la notificacién a los investigados y quejosos.

RESPUESTA A ACCIONES DE TUTELA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
|SALUD

Oficina Asesora Juridica

Contestar o responder dentro de los términos legales las acciones de tutelas que se instauren contra la Secretaria Distrital de Salud. Est procedimiento aplica para dar
respuesta a todas las acciones de tutela que se presentan en el desarrollo de todos los procesos de la Secretaria Distrital de Salud.

ASUNTOS POLICIVOS

RECURSOS DE SEGUNDA INSTANCIA -

Oficina Asesora Juridica

Establecer las actividades para dar tramite a las peticiones de recursos de apelacion interpuestos en contra de las decisiones proferidas por los inspectores o corregidores de
policia en aspectos que atenten contra la salud publica, Comprende las acciones desarrolladas para resolver las peticiones de recursos de apelacion interpuestos contra las
decisiones proferidas por los inspectores o corregidores de policia en aspectos que atenten contra la salud piblica, los cuales inician por los comportamientos contrarios a la
convivencia y que son competencia de los inspectores de policia, los alcaldes y la autoridades especiales de policia en primera instancia, de conformidad con lo previsto en la Ley
1801 de 2016 Y demas normas resulatalizs come\ememar\as.

RECURSOS DE REPOSICION DE UNICA
INSTANCIA Y TRAMITE DE LA
SEGUNDA INSTANCIA

Oficina Asesora Juridica

Establecer las actividades para dar tramite a las peticiones de revocatoria y recursos interpuestos contra autos y actos administrativos proferidos por la entidad, que sean de

competencia del Despacho, Comprende las acciones desarrolladas para resolver las peticiones de revocatoria y recursos interpuestos contra autos y actos administrativos

proferidos por la entidad y que son competencia del Despacho del Secretario Distrital de Salud, los cuales nician de oficio 0 a solictud de parte en el marco del procedimiento
ivo general y el io y finaliza con la notificacién del acto administrativo que resuelve el recurso interpuesto.

ANALISIS Y EVALUACION DE LA
INFORMACION DE OFERTA Y

| DEMANDA

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Objetivo: Andlisis de la oferta y demanda de servicios de salud en el Distrito Capital frente al contexto del modelo de salud.
Alcance:: Desde la identificacion de la metodologia de analisis de oferta y demanda de servicios de salud, hasta la entrega del documento de componente de oferta de servicios

| de salud a la Direccién Provisién de Servicios de Salud.

ORTALECIMIENTO DE LA OFERTA DE
SERVICIOS DE SALUD

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Objetivo: Adoptar, adaptar, generar li y orientar su i i6n y seguimiento, para el de la gestion de la prestacion de servicios de salud en las
EAPB, IPS, Bancos de Sangre, Bancos de Tejidos y otros actores, en el marco de las normas, politicas nacionales y Distritales.

Alcance: Inicia con la identificacion de las politicas, normas y lineamientos Nacionales y Distritales frente a la gestion para la prestacion de los servicios de salud, continua con la
adopcion, adaptacion o generacion de lineamientos para la prestacién de servicios de salud y asistencia técnica a las EAPB, IPS, Bancos de Sangre, Bancos de Tejidos y otros

lactores para su implementacién hasta su seguimiento.

GESTION DE LISTA DE ESPERA DE
ORGANOS Y TEJIDOS PARA
TRASPLANTES E IMPLANTES

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Verificar y validar la informacién de los pacientes que se encuentran en Lista de espera para trasplante de un érgano o tejido en las IPS Trasplantadoras, Reporte de listas de
espera de las IPS inscritas ante la Coordinacion Regional No1 Red de Donacién y Trasplantes, hasta la verificacion de la informacion en el aplicativo REDDATA- INS

INSCRIPCION DE INSTITUCIONES
CON PROGRAMAS DE TRASPLANTE Y
BANCOS DE TEJIDOS

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Objetivo: Revisar la informacién cargada en el aplicativo RedDatalNS relacionada con la inscripcién, novedades (talento humano) o renovacién de las instituciones con servicios de:
trasplantes, bancos de tejidos y centros de almacenamiento temporal para su validacién e inclusién como actores de la red de donacién y trasplantes, en el marco de la
normatividad vigente.

Alcance:

Desde la revisién de los documentos cargados para la inscripcién, novedades (talento humano) o renovacién, hasta la validacién de las instituciones con servicios de trasplantes,

Ibancos de tejidos y centros de almacenamiento temporal en el aplicativo RedDatalNS

AUDITORIA DE LOS PROCESOS DE LA
COORDINACION REGIONAL NO.1 RED
DE DONACION Y TRASPLANTES

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Objetivo: Planificar y desarrollar las auditorias externas a los actores de la red y area de influencia de la Coordinacién Regional No.1, que permita el mejoramiento continuo de
cara a fortalecer Ia gestion de la donacion de 6rganos y tejidos con fines de trasplantes.

Alcance:Desde la planeacién de las Auditorias a los actores de la red y area de influencia de la Coordinacién Regional No.1 (IPS Generadoras, Trasplantadoras, Bancos de Tejidos y
Laboratorios clinicos que realizan pruebas inmunogenéticas e infecciosas), hasta el seguimiento a los planes de mejoramiento.

PROMOCION DE LA DONACION DE
ORGANOS Y TEJIDOS CON FINES DE
TRASPLANTE

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Objetivos: Definir, implementar las estrategias o ejes para la promocién de la donacién de érganos y tejidos con fines de trasplantes en entidades pablicas o privadas de la
jurisdiccion de Ia Regional No 1 Red de Donacién y Trasplantes, con el fin de fortalecer Ia cultura de donacién, en el marco de los lineamientos del orden Nacional y Distita, y
brindar asistencia técnica en la articulacion del plan operativo anual con el programa hospital generador de vida a la ips y parasu

Alcance: Desde la definicion y concertacion e implementacin de las estrategias y actividades de promocion con las entidades publicas y privadas , hasta la asistencia técnica en la
articulacién del plan operativo anual con el programa hospital generador de vida a la ips generadoras y trasplantadoras.

PROMOCION DE LA DONACION
VOLUNTARIA Y HABITUAL DE
SANGRE PARA ELD.C

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Objetivo: - Definir, implementar, monitorear las estrategias del Programa Distrital de Promocion de la Donacion Voluntaria y Habitual de Sangre, con el fin de fortalecer la cultura ¢
Ia donacién habitual de sangre y asi lograr la suficiencia de componentes sanguineos en el Distrito Capital.
Alcance: Desde la planeacién, socializacién, implementacion y hasta el monitoreo de las estrategias, con los actores de la Red Distrital de Sangre, en el marco del Programa

HEMOVIGILANCIA PARA LA RED DE
BANCOS DE SANGRE Y SERVICIOS DE
I TRANSFUSION SANGUINEA DEL D.C

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

|Distrital de Promocion de la Donacion Voluntaria y Habitual de Sangre.
Objetivo: Verificar el cumpli de estandares y criterios de de las redes de de servicios de salud de las EPS del Distrito Capital, y realizar seguimiento

a novedades y al mantenimiento de la RIPSS en el marco de las politicas, planes, programas y normatividad vigente.

Alcance: Desde la verificacion del cumplimiento de estandares y criterios de habilitacion de las redes de prestadores de servicios de salud de las EPS del Distrito Capital, hasta el

Iseguimiento a novedades de servlc\asle mantenimiento de la RIPSS de las EPS habiltiadas.

24 HORAS DE LA GESTION
OPERATIVA DE LA DONACION

Direccion de Provision de
Servicios de Salud

Objetivo: Verificar el cumpli de estandares y criterios de de las redes de de servicios de salud de las EPS del Distrito Capital, y realizar seguimiento
a novedades y al mantenimiento de la RIPSS en el marco de las politicas, planes, programas y normatividad vigente.
Alcance: Desde la verificacion del cumplimiento de estandares y criterios de habilitacion de las redes de prestadores de servicios de salud de las EPS del Distrito Capital, hasta el

| seguimiento a novedades de servicios y al mantenimiento de la RIPSS de las EPS habiltiadas.

GESTION PROYECTOS TIC

Direccion TIC

Objetivo: Articular Ias actividades propias de la Gestion Operativa de Ia Donacion de componentes anatémicos en donantes en muerte encefélica o en parada cardio respiratori
PCR que incluya la asistencia técnica realizadas a los i de las IPS de i ética, bancos de tejidos y el Centro
Regulador de Trasplantes-INS en coordinacién con los profesionales el programa Gestion Operativa de la Donacion 24 Horas para dar respuesta a la necesidad de las personas en
lista de espera de donaci

PARTICIPACION SOCIAL EN LA
GESTION LOCAL EN SALUD

Direccion de Participacién
Social

Promover la participacion de la gestion Local integral en la construccion del tejido social para el mejoramiento de las condiciones de calidad de vida en salud de quienes habitan
la ciudad, Desde la lectura de necesidades en salud, individuales y colectivas, definiendo e i estrategias de participacién y social que incida en la
garantia del acceso a los servicios de salud.

PARTICIPACION SOCIAL EN LA
GESTION INSTITUCIONAL EN SALUD

Direccion de Participacién
Social

Brindar asistencia técnica a las Entidades Publicas del Sector Salud del Distrito Capital y Entidades Aseguradoras de Planes de Beneficios, en lo que compete a los procesos de
participacién social en salud, como mecanismo para lograr mayor efectividad en la Rectoria y alineacién con las Politicas y Modelo de Salud Distrital, Inicia con la identificacién de
necesidades de asistencia técnica del proceso de Participacion Social de: las Unidades de Prestacion de Servicios de Salud — USS de las Subredes Integradas de Servicios de Salud
—ESE, las Formas e Instancias de Participacién Social en Salud, las EAPB Subsidiadas y Contributivas, hasta propiciar su operacién, el cumplimiento de sus objetivos y metas a la luz

\de la normatividad vigente.

PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
EN LAS DIMENSIONES
POBLACIONALES Y DIFERENCIALES

Direccion de Participacion
Social

Fomentar la participacién social en salud en las diversas poblaciones del Distrito, de acuerdo con su transcurrir vital, su condicién y/o situacién, su identidad y diversidad, con

enfoque diferencial, de género y de derechos para incidir en la politica publica por medio de estrategias de formacién, y gestion social,

al mejoramiento de su calidad de vida, Desde la perspectiva del enfoque poblacional y diferencial el presente procedimiento busca fortalecer procesos de organizacién y

participacion activa que permitan que las poblaciones incidan en los procesos de construccion e implementacién de las politicas publicas a través de estrategias de asistencia

técnica, procesos de formacion para el desarrollo de capacidades ciudadanas e institucionales, promoci6n de procesos de movilizacién sacial que permitan Ia reflexién y la
de estos grupos en los diferentes escenarios locales y distritales en salud.

REGULACION DE LA URGENCIA
MEDICA

Direccién de Urgencias y
Emergencias en Salud

definir y izar las con la atencién de los incidentes en el marco de la regulacién de las urgencias, emergencias y desastres en salud del
Distrito Capital referidos por el Centro de Control, Comando, Computo y Comunicaciones - C4 o por otro medio de acuerdo con lo reglamentado en el Decreto 793 de 2018.

REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA
DE URGENCIAS

Direccién de Urgencias y
Emergencias en Salud

Estandarizar las actividades relacionadas de apoyo con el proceso de referencia y contrarreferencia de la urgencia enmarcado en el Sistema de Emergencia Medicas de los
pacientes informados al Centro Regulador de Urgencias y Emergencias.

GESTION DE TRANSPORTES EN EL
SISTEMA DE EMERGENCIAS MEDICAS|
- SEM

Direccién de Urgencias y
Emergencias en Salud

Establecer el procedimiento para el ingreso, activacion e inactivacion de los vehiculos de emergencia en los aplicativos del sistema de informacién de emergencias médicas.

FORMACION Y FORTALECIMIENTO
DE LOS ACTORES DEL SISTEMA DE
EMERGENCIAS MEDICAS

| DISTRITALES

Direccién de Urgencias y
Emergencias en Salud

Establecer el procedimiento para el registro, inscripcién, realizacién de los cursos para el fortalecimiento de las competencias del talento humano en los aplicativos del sistema de
informacién del Sistema de Emergencias Médicas.

GESTION Y EVALUACION DE
POLITICAS, PLANES Y PROGRAMAS
EN SALUD PUBLICA.

Direccién de Epidemiologia,
Anglisis y Gestion de
Politicas en Salud Colectiva

Describir el desarrollo de los procesos relacionados con la gestién, seguimiento, monitoreo y evaluacién de politicas, planes, programas y proyectos de interés en salud publica
de la Subsecretarfa de Salud Publica, con base en la implementacién de acciones especificas de investigacién, analisis, induccion y asistencia técnica. Desde el aporte a los
lineamientos para el analisis de la calidad de vida y salud de la poblacion del distrito capital para aportar en la orientacion de la construccion de politicas, planes, programas y.
proyectos de interés en salud publica de la subsecretarfa de salud pablica, pasando por la gestién, el seguimiento, el monitoreo y la evaluacién de los mismos a nivel local y
distrital, a partir del desarrollo de los procesos de induccion y asistencia técnica, hasta el ajuste y/o actualizacion con base en los resultados.

25 SDS-THO-PR-012
26 SDS-JUR-PR-004
27 SDS-JUR-PR-007
28 SDS-JUR-PR-001
29 SDS-JUR-PR-008
30 SDS-JUR-PR-009
31 SDS-JUR-PR-002
32 SDS-JUR-PR-010
33 SDS-JUR-PR-003
34 SDS-PSS-PR-001
35 SDS-PSS-PR-002
36 SDS-PSS-PR-003
37 SDS-PSS-PR-004
38 SDS-PSS-PR-006
39 SDS-PSS-PR-007
40 SDS-PSS-PR-010
a1 SDS-PSS-PR-016
a2 SDS-PSS-PR-017
43 SDS-TIC-PR-003
44 SDS-GSS-PR-001
45 SDS-GSS-PR-003
46 SDS-GSS-PR-009
47 SDS-UED-PR-005
48 SDS-UED-PR-006
49 SDS-UED-PR-013
50 SDS-UED-PR-002
51 SDS-GSP-PR-011
52 SDS-GSP-PR-001

GESTION TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA DE LAS ACCIONES EN
SALUD PUBLICA Y DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PSPIC.

Subsecretaria Salud Pdblica
Direccion Salud Colectiva
Subdireccion de Acciones

" Inicia i las
Colectivas.
Subdireccién de
; metas, programacién y distribucién de recursos, gestién de
D en Salud

Orientar las actividades de la gestion técnico - administrativa y financiera, para la planeacion, seguimiento y control, a los planes, programas y proyectos orientados al desarrollo
de las acciones de apoyo a la Gestion de la Salud Publica de competencia y a las del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas.

de gestion técnica y financiera en salud publica, asi como de los recursos requeridos y disponibles requeridos para la
ejecucion de los planes, programas, proyectos, estrategias y productos, de las acciones de apoyo a la Gestién de Ia Salud Piblica y las del PSPIC, pasando por Ia proyeccién de
inacién con las ias de la SDS perti gestion administrativa y financiera para la etapa

Subdireccién de Gestion y
Evaluacién de Politicas en
SP

pr y 3 a la ejecucion fisica y presupuestal de los proyectos y contratos o convenios, asi como las actividades relacionadas con el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion, gestién de seguimiento al PAA, PAC, Sistema de gesticn de calidad y riesgos, gestion documental, seguridad de la informacién, hasta la
solicitud de la liquidacion de contratos a la Subdireccién de C la de informes segn sea pertinente y la gestién de activos de informacion y
archivos.




DESARROLLO DE LAS ACCIONES

Subsecretaria Salud Pdblica
Direccion Salud Colectiva
Subdireccion de Acciones

Colectivas.

Ejecutar las acciones de apoyo a la Gestién de la Salud Péblica de competencia y el Plan de salud Piblica de Intervenciones Colectivas (PSPIC), a través del desarrollo de las
acciones e intervenciones en salud colectiva, para la promocién de la salud, Ia prevencion de Ia enfermedad y Ia gestion integral del riesgo, de las personas, familias y
comunidades; por curso de vida, teniendo en cuenta las M fales, en el marco del Plan Territorial de Salud y la normatividad vigente.

53 |SDs-GSP-PR-010 - Subdireccién d
COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA De(er“m,m‘:‘f:'s";‘" ;lu | micia estableciendo las intervenciones colectivas y las acciones individuales de alta externalidad, de competencia de Salud Piblia, a partir de a identificacicn de necesidades de
o o gy |12 poblacién y las Rutas Integrales Atencion en Salud - RIAS, de las directrices técnicas y operativas establecidas para su contratacién y ejecucién de acciones a nivel local a través
: 1MV | e contratos o convenios interadministrativos, con las Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E, hasta el monitoreo y seguimiento de resultados, en el marco del Plan
Evaluacion de Politicasen |*- fsiniot
- Territorial de Salud y la normatividad vigente.
Identificar y orientar la organizacion de las respuestas para el desarrollo de las politicas, planes, proyectos de salud publica a nivel distrital y local, para afectar los determinantes
DESARROLLO DE LAS ACCIONES QUE sociales intervenibles desde el sector salud mediante la coordinacién y articulacién sectorial e intersectorial.
54 SDS-GSP-PR-009 AFECTAN LOS DETERMINANTES EN | Direccién de Salud Colectiva
SALUD PUBLICA Inicia con el del analisis de la i de la situacién en salud y condiciones de vida como insumo para la orientacién técnica del desarrollo de las politicas,
planes y proyectos, hasta el seguimiento técnico, monitoreo y retroalimentacion de su operacién distrital y local.
Subsecretaria Salud Publica | - - - - - . - .
osecre! 12 | pisponer de informacion oportuna, veraz e integral durante los procesos de planeacién, ejecucién, seguimiento y evaluacién de las acciones colectivas desarrolladas en el marco
Direccién Salud Colectiva P : : - o . o
“clon > ° del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas - PSPIC con el propdsito de orientar la toma de decisiones en los niveles local y distrital.
Subdireccién de Acciones
GESTION DE INFORMACION DE LAS Colectivas.
Inicia desde la aplicacién de la metodologia para el procedimiento de gestién de informacién mediante la presentacién y consolidacién de requerimientos de informacién, la
55 |sDs-GsP-PR-013 ACCIONES COLECTIVAS EN SALUD Subdireccién de nicla o phicact " gia para ¢ p ' gestion d eon med " 1on v con eauerimientos oracion,
SOBLCA Detormiantcs on Sy |ciecucién para el desarrollo del sistema de informacisn, despliegue y mantenimiento del sstema, ingreso de Ia informacién primara, Ia recepcin y validacién de Ia informacién
ermina ¢ | generada a partir del desarrollo de las acciones en el nivel local, pasando por la consolidacién y procesamiento a nivel distrital, hasta la disposicién de la informacion con calidad
Subdireccién de Gestion y ) ’ 2 ! "
) * de las intervenciones colectivas desarrolladas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas PSPIC.
Evaluacion de Politicas en
P
Realizar el seguimiento al Plan de Intervenciones Colectivas (PSPIC) y a las acciones de apoyo a la Gestién en Salud PGblica, contratadas con las Subredes Integradas de Servicios
de Salud E.S.E., a través de la supervision o interventoria de los contratos.
s |sps. asp-proos SEGUIMIENTO ALAS ACCIONESEN | 0 @ colectiva | PESde 2 planeacion de recursos y actividades para el seguimiento a las acciones colectivas y a Ias de apoyo a la gestion de salud pblica, pasando por las actividades generales
SALUD PUBLICA realizadas en Ia Subsecretaria de Salud Publica, para a supervsion o gestion de interventoria, e los contratos celebrados entre el FFDS/SDS y diferentes los operadores, para ese
fin; incluye las acciones de i v El segui se realizara en el marco del seguimiento al Plan Territorial de Salud, la ejecucion de
actividades establecidas en los proyectos de inversién relacionados con los contratos y termina en la preparacién de la documentacién para la liquidacién de los contratos,
entrega de archivos y papeles de trabajo, segn el proceso de gestién contractual institucional.
Direccion de Epidemiologia, | DiSPONer de informacién oportuna, veraz y confiable durante los procesos de planeacion, ejecucién, seguimiento y evaluacién de fa acciones en salud piblica, con el proposito de
57 |spsverroa ‘GESTION DE LA INFORMACION DE oo |orientar Ia toma de decisiones en los niveles local y distrital en el marco de Ias acciones en Salud Pdblica. Inicia desde Ia recepcion y validacién de la informacidn generada a
VIGILANCIA EN EN SALUD PUBLICA natsisy va |Partir del desarrollo de las acciones en salud piblica en el nivel local, pasando por la consalidacian y procesamiento a nivel distita, hasta Ia disposicion finl de la informecicn
Politicas en Salud Colectiva
|para orientar Ia toma de decisiones.
- _— | Promover estrategias de articulacién y mediacién intra e intersectorial de actores, procesos y recursos que permitan organizar, regular y armonizar el funcionamiento de la Red
COMITE TECNICO DISTRITAL Divecion de Epidemilogi, | ot retorios e peran em ol Dist o Captal e ésmincs de 1n Gesti de I elgad, Gesion el conocimiento, restacion de Servicio, wglancia en
58 |SDS-IVC-PR-033 INTERSECTORIAL DE LABORATORIOS | Anilisis y Gestion de e e © due operan : P i - . vicios, Ve
’ |salud Pablica con criterios de confiabilidad de la informacién, Oportunidad del dato y apoyo para dar alos del Ministerio de Salud-
DE BOGOTA Politicas en Salud Colectiva | = *° - e - o
omision Nacional Intersectorial para la Red Distrital de Laboratorios(CNIRNL), acorde con la normatividad nacional vigente.
Direccién de Epidemiologia, | Realizar acciones de Vigilancia y control en Salud Publica, orientando la formulacién y ejecucién de politicas, planes, programas, proyectos e intervenciones relacionados con la
DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE o - . oo e B A - ! ) s
59 |SDS-IVC-PR-043 . Andlisis y Gestion de | disminucién de riesgos para la salud, la provision permanente y sistematica de conocimiento sobre la situacién de salud de las poblaciones y el impacto de los eventos de interés
LA VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA ’ : . e
Politicas en Salud Colectiva_|en Salud Pablica en el Distrito Capital.
ANALISS DE MUESTRAS DE Direccién de Epidemiologia, | Proporcionar resultados confiables y oportunos de las muestras que se recepcionan por parte de la Red Distrital de Laboratorios Publicos y Privados. El procedimiento aplic
60 |SDS-IVC-PR-046 - Andlisis y Gestion de | desde la recepcion de las muestras, andlisis, emisién del resultado, disposicién para entrega del resultado a la Red Distrital de Laboratorios Publicos y privados, realizar la custodia
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA o : ; : ;
Politicas en Salud Colectiva_|y archivo de los resultados en el Labotatorio de Salud Pdblica.
las acti i alas i en salud pablica por incumplimiento de requisitos higiénico sanitarios, en los establecimientos
abiertos al publico y los que sean objeto de la Inspeccién, Vigilancia y Control en Salud Publica, para proceder segn el debido proceso, de acuerdo con la normatividad vigente y
las competencias desde el sector salud.  Inicia con la recepcién de documentos referentes a incumplimiento de normas higiénico sanitarias en los establecimientos objeto de |
Direccion de Epidemiologia, |'VC €% $21U0 Piblica, comprende el reparto, anaiss, establecimiento de mérito para proceso sancionatorio, gestion de autos con sus respectivas citaciones y notifcaciones,
61 |spsverrosr INVESTIGACIONES e Gosiom g |resoluciones de fondo con sus citaciones y de recursos (hay lugar) y registro de todas las actuaclones admiistrativas y documentos que
ADMINISTRATIVAS (SP) Analisisy | hacen parte del proceso en los sistemas de informacién designados para el registro. Incluye la publicacién para el desarrollo de actividades de las D la
Politicas en Salud Colectiva e P o e !
gestion y de archivos.Li enel descrito: Los tiempos establecidos para el desarrollo de cada investigacion administrativa en salud es un
estandar ajustado a tiempos legales; en este procedimiento se registran tiempos por actividad para un expediente y no se tiene en cuenta el ndmero de investigaciones
administrativas en salud por vigencia, las acumuladas, ni el recurso humano disponible; no incluye los tiempos legales con los cuales se cuenta para resolver de fondo cada
expediente. No se incluyen acciones en segunda instancia.
Establecer y desarrollar un proceso de comunicacién en la Secretaria Ditrtalde Salud, orientado a a difusion oportuna y clara de informacion inherente a a entidad y al sector
62 | soscomproot GESTION DE COMUNICACIONES. Oficina Asesorade salud dirgido a la ciudadania y a los colaboradores de la entidad, desde la i ion de las nece interna y externa hasta evaluacion de la
Comunicaciones implementacién de las campafias o acciones inherentes que se desarrollen. Aborda la digital, gréfica, y editorial. Con el fin de asesorar de manera
integral la gestién de las comunicaciones en la SDS
AUTORIZACION DE SERVICIOS DE | o eto] Gestionar el acceso efectivo de la poblacién pobre no asegurada (PPNA) del Distrito Capital, a servicios de salud electivos y los posteriores a a atencion inicial de urgencias; no
63 |sos.asseroos SALUD ELECTIVOS PARA POBLACION [ 240181 FS384 800 | contratados por el FFDS, ni ofertados o que sean insuficientes en las Subredes del Distrito Capital, para contribuir a garantizar ala poblacion Pobre No asegurada el acceso a los
POBRE NO ASEGURADA A CARGO DE | ¥ o servicios de salud, Su dmbito va desde la planificacion de recursos y activi i6n de no icacion de afiliacion de poblacion, bisqueda y andlisis de
FFDS prestadores con servicios requeridos y autorizaciones; hasta la generacién de reportes mensuales de la gestion
Gestionar problemiticas, fallas en la calidad y acceso a los servicios de salud referentes al aseguramiento en salud; a través de la recepcion, gestion e intervencién telefénica y
Direccién de Aseguramiento |via e mail en la linea salud para todos componente del Derecho a la Salud, El procedimiento de la Linea Salud Para Todos, Componente del Derecho a la Salud, estd a cargo de la
COMPONENTE DEL DERECHO A LA " e : - ” s ;
64 |SDS-ASS-PR-O11 S ALUD - LINEA SALUD PARA TODGS | ¥ Garantia del Derecho ala |Direccion de Aseguramiento y Garantia del Derecho a la Salud, Proceso Asegurar Salud. I cual abarca desde la recepcion, atencién de llamadas relacionadas con las
Salud problemiticas en el acceso a los servicios de salud de la poblacién del Distrito Capital, que se recepcionan via telefdnica a través del Numero 364-9666 opcién 1y PQR recibidas
por: via Web, correo electrénico y otros medios; implicala gestién, direccionamiento a otras dependencia o entidades, segdn pertinencia, seguimiento y cierre.
‘GESTION DE RECONOCIMIENTO Y
Direccién de Establecer las actividades y i para dar a una de las funciones de la Direccion de Aseguramiento y Garantia del Derecho a la Salud y en cumplimiento de
PAGO POR SERVICIOS DE SALUD ! ‘ : . - : 9 oo
65 | SDS-ASS-PR-O17 RESTADOS A LA POBLACION con | ¥ Garantia del Derecho a la |los cambios normativos,Gestién de reconocimiento y pago por servicios de salud prestados a la poblacin con cargo al FFDS, desde Ia radicacién de facturas, cuentas de cobro y
Salud recobros por parte de las IPS - ESE - EPS y Proveedores; hasta el saneamiento contable entre la Direccion de Aseguramiento y la Direccién Financiera
CARGO AL FFDS
Gestionar los fallos de tutela, derechos de peticién, requerimientos de entes de control y solicitudes de pacientes con fallos de tutela que son competencia de la Direccién de
Aseguramiento, notificados por la Oficina Juridica de la SDS o radicadas a traves del CDI -SDQS y correo electrénico y realizar seguimiento al cumplimiento efectivo de lo
GESTION PARA EL CUMPLIVIENTG | Pireccion de Aseguramiento fordenado por el Juez, Inicia con la notificacion por parte de Ia Oficina Juridica de la SDS de los fallos judiciales que son competencia de la Direccion de Aseguramiento y de lo
66 SDS-ASS-PR-012 e TUTELAS EN SALUD y Garantia del Derecho a la |recpecionado por el CDI -SDQS y correo electrénico que incluye: Fallos de los jueces, derechos de peticién, desacatos, medidas provisionales, requerimientos de entes de control
Salud y gestion de cumplimiento. Se realiza recepcion, andlisis, se asigna, se gestiona y se emiten los oficios correspondientes. A la respuesta generada de la anterior gestion se verifica
el seguimiento al cumplimiento efectivo de lo ordenado por el Juez.
Direccion de Aseguramiento | OETaMar 1os recursos del Régimen Subsidiado y solcitar 2 2 Direcci6n Financiera registrar los giros realizados por la ADRES sin Situacion de Fondos, de acuerdo a o establecido
6 |sosasserots GIRO DE RECURSOS REGIMEN e |por Ia normatividad viente, Desde la planeacion, revision de Ia informacidn por EPS publicada en Ia Liquidacion Mensual de Afiiados ~ LMA para veriicar la conformidad,
SUBSIDIADO v s preparacién de documentos soportes de los giro (sin situacién de fondos) y la solicitud de giros pago a Financiera de la SDS hasta la verificacion del giro en las ejecuciones
resupuestales
Establecer las actividades para el desarrollo del proceso de inspeccion, vigilancia y seguimiento que se realizan de manera directa a las Empresas Promotoras de Salud (EPS), de
los Regimenes Subsidiado (EPS-S), Contributivo (EPS-C) y Exceptuadas, que operan en Bogota D.C. en el marco del aseguramiento en salud y las competencias segin
normatividad pertinente,m El procedimiento implica:
« Planeacién de recursos y acciones en planes operativos anuales
« Revisin y de la normatividad que describe las de las EPS, frente a los usuarios y que sean objeto de acciones de ISV desde la Secretaria Distrital de
Salud - Direccion de Aseguramiento y Garantia del Derecho a la Salud.
INSPECCION, SEGUIMIENTO Y Direccion de Aseguramiento | DEterminacion de los crterios objeto de verificacién en las EPS.
VIGILANCIA A LAS EAPB (EMPRESAS i & Elaboracién de los programas anuales de Inspeccién, Vigilancia y Seguimiento (IVS) a las EPS
68 | SDS-ASS-PR-OL4 y Garantia del Derecho a la o o °
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE o « Actualizacién de instrumentos para visitas de IVS cuando aplique.
BENEFICIOS) « Visitas anuales o coyunturales no planeadas.
« Realizacion de visitas de IVS a las EPS
« Levantamiento y seguimiento de planes de mejora.
« Asistencia técnica para el mejoramiento contindo.
« Seguimiento al desempefio de las EPS
« Remisi6n de informes a la Superintendencia Nacional de Salud.
« Respuestas a requerimientos.
Actualizar de manera oportuna las bases de datos del Régimen Subsidiado en la ciudad de Bogota D.C, asi como las bases auxiliares que permiten establecer el estado actual del
usuario en el Sistema General de Seguridad Social en Salud., EI procedimiento especifica las tareas de actualizacién de bases de datos tanto para su presentacion en el
PROCEDIMIENTO GENERAL Direccién de Aseguramiento | Comprobador de Derechos de la Secretarfa Distrital de Salud, como las bases auxiliares necesarias para el pri de dicha i i6n como , ingresos,
69 SDS-ASS-PR-013 ADMINISTRACION DEL y Garantia del Derecho a la |traslados, fallecidos, retiros, suspensiones y poblaciones especiales.
ASEGURAMIENTO Salud
especifica el jento de i con el fin de establecer la individualizacién de cada usuario para la actualizacién de sus estados mediante criterios
|especificos de consulta y cruce con otras bases de datos.
FORMULACION, ACTUALIZACION,
50 |sos.pesproor SEGUIMIENTO, EVALUACION EX Direccién de Planeacién  |Identificar las fases de los proyectos de inversion del Fondo Financiero Distrial de Salud (FFDS) que debe contener la i6 imi ificaci izacion y

ANTE Y MODIFICACION DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION DEL FFDS

Sectorial

evaluacion ex ante. Desde la presentacion del nuevo Plan Territorial en Salud, hasta la elaboracion de los diferentes informes de los proyectos de inversién del FFDS.




FORMULACION, AJUSTE Y

Establecer los pasos para la identificacion, elaboracién, evaluacién, ajustes, aprobacidn, seguimiento y control de los Planes Bienales de Inversiones piblicas en Salud. Este

7 SDS.PGS-PRO2E SEGUIMIENTO DE LOS PLANES Direccion de. esta dirigido a la i6n, ajuste, ejecucién y control de los planes bienales de inversiones piblicas en salud, que
BIENALES DE INVERSIONES PUBLICAS y Tecnologia incluyen la proyeccién de inversiones en infraestructura fisica en todos los niveles de complejidad y en dotacién de equipos biomédicos para la prestacion de servicios de salud
EN SALUD considerados como de control especial de oferta, de acuerdo con la normativa y las pautas de calidad del Ministerio de Salud y de la Proteccion Social.
FORMULACION, MODIFICACION, Direccidn de Planeacién Definir las diferentes amvvdades que se realizan para la y en la plataforma SECOP Il del Plan Anual de
72 SDS-PGS-PR-035 SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION Sectorial Desde la i6n del técnico y juridico para la formulacién del Plan Anual de Adquisiciones hasta el reporte de la ejecucién y disposicién para
DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES i consulta de las actualizaciones del PAA.
INSCRIPCION, REGISTRO ¥ Evaluar y viabilizar técnica, ambiental, social, legal, econémica y financieramente los proyectos de inversion e inscribir y registrar o actualizar en el Banco de Programas y
7 |spspeserosr ACTUALIZACION DE PROYECTOS De | Subsecretaria de Planeacion [Proyectos de la Red Integrada de Servicios de Salud. Desde el momento en que se radica el proyecto de inversion por parte la Subred Integrada de Servicios de Salud ES.E,
y Gestin Sectorial | pasando por la inscripcién, su revision y expedicién de conceptos de viabilidad, hasta el registro o actualizacién en el Banco de Programas y Proyectos de la Red Integrada de
INVERSION EN EL BPPI-RISS o =
|servicios de Salud del Distrito Capital.
SUPERVISIGN DE CONTRATOS PARA Ejercer la supervisién de los contratos para la ejecucién de estudios, disefios, construccién de obras y/o dotacién hospitalaria, suscritos entre las Subredes Integradas de Servicios
74 SDS-PGS-PR-039 LA EJECUCION DE ESTUDIOS, Direccién de Infraestructura |de Salud E.S.E y otras entidades distritales con la Secretaria Distrital de Salud - SDS y/o el Fondo Financiero Distrital de Salud - FFDS. Desde el recibo de la comunicacién de
DISERIOS, CONSTRUCCION DE OBRAS y Tecnologia designacion de supervision, pasando por las acciones necesarias para el inicio del contrato, su seguimiento, vigilancia y control, hasta la proyeccion de la liquidacién del convenio
Y/O DOTACION HOSPITALARIA. y su envio a la Subdireccién de Contratacién.
s |sos.pesrroze ADMINISTRACION DE LA Direccién de Planeacion | Establecer las actividades requeridas para gestionar la informacién de los Registros Individuales de Prestacién de Servicios de Salud (RIPS) enviados a la Secretaria Distrital de
IINFORMACION DE RIPS Sectorial ISa\ud de Bugala or los prestadores de salut dEEen entesy. los de la red adscrita, complementaria y urgencias del Distrito CaE al.
Brindar asistencia técnica en la implementacién de metodologias de costos en las Subredes Integradas de Servicios de Salud - Empresas Sociales del Estado, en el marco del
PRESENTACION Y CONSOLIDACION Direccion de Andlisis de | Modelo de Atencién Integral en Salud de Bogota D.C., sobre: criterios, pautas, métodos, estructura, procedimientos, mecanismos de reporte y términos de entrega de la
76 | sDSPGS-PR042 DEL INFORME DE COSTOS DE LARED | Entidades Publicas del [informacién bajo la normatividad vigente. Desde el disefio de las directrices para la planificacién, registro, seguimiento, control y evaluacién de la informacién de los costos
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD Sector Salud hospitalarios en el Modelo de Atencién Integral en Salud de las cuatro Subredes Integradas de Servicios de Salud, conforme con la estructura de la normatividad vigente, hasta la
generacion, validacién de resultados, andlisis, evaluacién y formulacién de r parael continuo en fa i del sistema de costos.
HELACIONES CON EL CONCEIO DE Coordinar a nterrelacidn entre la Secretaria Ditrital de Salud y el Concefo de Bogotd con el fn de realzar el seguimiento y control de los requerimientos solicitados por el enfe,
! asi como las citaciones que realice este ente de control politico y administrativo. Ademds, realizar seguimiento a las respuestas de los derechos de peticion del Concejo de Bogot,
BOGOTA Y REQUERIMIENTOS DE . o N N N 5 o . 4
77 |SDs-PGE-PR-016 ENTES D CONTROLY OTRAS DESPACHO de otros entes de control y demis entidades. Desde el requerimiento enviado por el Concejo de Bogots, solicitudes de derechos de peticion por los entes de control y demds
ENTIOADES entidades, pasando por Ia revisién, direccionamiento hasta el seguimiento y validacién a las respuestas y cumplimiento de las citaciones o invitaciones a los debates de control
politico del Concejo de Bogotd y a las sesiones de trémites de proyecto de acuerdo.
IMPLEVENTACION, SEGUIMIENTO Y Definir los para la iml : ¥ evaluacion de la politcas internas y externas en salud, garantizando la adecuada gestion dentro del marco legal,
78 |SDS-PGE-PR-017 EUALUACION DE POLITICAS DESPACHO favoreciendo el desempefio institucional y las relaciones con los grupos de interés. Desde la identificacién de necesidades internas y externas, para adoptar o generar una politica
en salud, pasando por el andlisis, revision y aprobacién por parte de las dependencias involucradas en el tema, hasta su socializacin, seguimiento y evaluacién.
Crear y fortalecer alianzas con actores para la de fondos, la de proyectos, el establecimiento de convenios, la adhesion a redes,
LESTION DE LA COOPERACION ¥ la firma de membresfas y el intercambio de conocimiento por medio de las buenas practicas, que permitan establecer una posicién de socios del desarrollo para mejorar la
79 |sDs-PGE-PR-018 DESPACHO prestacion de servicios de salud, en el marco del Modelo de Atencién Integrada en Salud. Desde la identificacion de actores estratégicos que puedan dar respuesta a las
RELACIONES INTERNACIONALES N N N " N
necesidades de la SDS, hasta la construccién de un proyecto conjunto, con una agenda y plan de trabajo concertada por ambas partes y el desarrollo de proyectos especificos o la
|apertura de un espacio de visibilizacién de buenas practicas.
Recopilr, analizar, ifundiry publicar nformacion en salud y sus determinantes de interés para a ciudadania en el Observatorio de Salud de Bogota. Inica desde la identifcacién
GESTION DE LAS SALIDAS DE roraactén e o emas en saud y sus dete e s para Ios pasanti pot sl]llcllud i racién de 1a de los temas en
80 | SDSPGE-PR019 INFORMACIGN DEL OBSERVATORIO DESPACHO VP v P P P v
o salud y sus determinantes priorizados para la construccion de los indicadores, publicaciones y eventos, hasta Ia validacion de la informacion con el referente tematico y el
DE SALUD DE BOGOTA .
Subsecretario correspondiente, realizacién de los ajustes v delai
Gestionar las Peticiones en la Secretarfa Distrital de Salud, contribuyendo con la emisién de respuestas de calidad a las solicitudes de érganos de control y del estamento politico
GESTION DE LAS PQRS EMITIDAS e identificando las problemticas que se presentan en el sector salud en el Distrito Capital, para que los agentes institucionales del Sistema cumplan con el marco normativo y la
81 | SDSPGEPR-020 POR ENTES DE CONTROL Y DEL DESPACHO funcién de la Entidad, implementen acciones segin competencias y se mejore la prestacion de servicios de salud en la ciudad. Inicia con la recepcién via canales (@contactenos,
ESTAMENTO POLITICO. correos a funcionarios, redes sociales, verbales, directos del ciudadano en radicacién, lineas telefonicas, otros) administracién de la PQRS y termina con la remision de la
respuesta al destinatario en el tiempo oportuno y con la calidad requerida.
Subsecretaria Salud Pdbica | OFieNtar 12 gestion y participacion de Ia Subsecretaria de Salud Pblica (Direccion de Salud Colectiva, Subdireccidn de Determinantes en Salud y en la Subdireccién de Gestion y
osecre 12 | Evaluacién de Politicas en Salud Pablica de la Direccion de Epidemiologia, Analisis y Gestién de Politicas de Salud Colectiva), en la formulacién, implementacién, anlisis,
Direccién Salud Colectiva
“clon > ° seguimientoy evaluacién de Ias politicas en salud piblica de competencia y de sus planes relacionados, de acuerdo con la normatividad vigente pertinente, las partiularidadies de
Subdireccién de Acciones
P cada politica pblica y las asignadas a las
82 |SDS-GSP-PR-014 GESTION DE POLITICAS DE INTERES Subdireccion de
EN SALUD PUBLICA. ; Inicia desde la consulta y analisis de las fasy dela ia de Salud Pblica, para la gestion de las politicas de salud pablica, en el marco de la
Determinantes en Salud
Subdlreccion de Gestny | omatividad vigente,los planes decenales y de desarrollo, pasando por I identifcacion de problemticas que pueden conducir a a formulacion o ajustes de una Politca de
¢ SUONY i erés en Salud Pablica, i6n con instancias, idad, su monitoreo, andliss, hasta la evaluacion y mejora, segin sea pertinente.
Evaluacion de Politicas en onam v A :
- Incluye las actividades de gestién de informacién, asistencia técnica y de i educaciény " con el objetivo del procedimiento, asi como los
informes requeridos. Implica la gestion de la Subdireccién de Determinantes en Salud y la Subdireccion de Gestién y Evaluacion de Politicas en SP.
Subsecretaria Salud Publica |Establecer directrices técnicas, operativas y juridicas para la ejecucién de las acciones de apoyo a la Gestion de la Salud Péblica de competencia de la Subsecretaria de Salud
PREPARACION PARA EL Direccién Salud Colectiva | Publica, y del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas -PSPIC a implementar en el nivel local, de acuerdo con lo establecido por la normatividad vigente y en
DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE Subdireccion de Acciones | concordancia con el Plan Territorial de Salud.
APOYO A LA GESTION DE LA SALUD Colectivas.
83 |SDS-GSP-PR-007 PUBLICA DE COMPETENCIA Y DEL i i6n de Inicia i el marco de las acciones de apoyo a la Gestion de la Salud Publica y del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectiva - PSPIC, en concordancia
PLAN DE SALUD PUBLICA DE Determinantes en Salud | con el Plan Territorial de Salud, el modelo de atencién en salud y la implementacién de las rutas integrales de atencion en salud pertinentes; teniendo en cuenta las necesidades y
INTERVENCIONES COLECTIVAS - Subdireccién de Gestion y |riesgos en salud objeto de intervenciones colectivas y acciones individuales de alta externalidad, a cargo de Salud Publica, segin la normatividad vigente. Para establecer los
PSPIC EN LO LOCAL. Evaluacién de Politicas en |documentos incluidos los lineamientos que plantean las directrices de carcter técnico, estratégico, tictico y operativo, como insumo para la implementacién en lo local de las
sp acciones de apoyo GSP de competencia y del PSPIC, hasta su socializacién y publicacién.
Subsecretaria Salud Publi
ubsecretaria Salud PUBIICA | ¢ . lizar el seguimiento al Plan de Intervenciones Colectivas (PSPIC) y a las acciones de apoyo a la Gestion en Salud Publica, contratadas con las Subredes Integradas de Servicios
Direccién Salud Colectiva Sovend - °
“clon > ° de Salud E.S.E., través de la supervision o interventoria de los contratos o convenios.
Subdireccién de Acciones
Colectivas. ) - - . : " - -
e |sps. asp.proos SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES EN ety de Desde la planeacién de recursos y actividades para el seguimiento a las acciones colectivas y a las de apoyo a la gestién de salud péblica, pasando por las actividades generales
SALUD PUBLICA Determinantes on salud _|€@1122025 enla Subsecretaria de Salud Publica, para la supervisién o gestidn de interventoria, de los contratos o convenios celebrados entre el FFDS/SDS y diferentes los
b o gy |operadores, para ese fn; incluye las acciones de concurrente y ivo. I se realizard en el marco del seguimiento al Plan Territorial de Salud, la
e Polfteae | ciecucién de actividades establecidas en los proyectos de inversién relacionados con los contratos o convenios y termina en a preparacién de la documentacion para la
vac : liquidacién de los mismos, entrega de archivos y papeles de trabajo, segtin el proceso de gestién contractual institucional.
GESTION OPERATIVA OEL DiecindeEpdemiclaga, | v o g e o ot cate prs oo ot o dectone 4 poic poiks,anes rof o oy, o s it respoeon
85 |SDS-IVC-PR-0S OBSERVATORIO INTERSECTORIALDE | Andlisis y Gestion de m nes de ¢ 8 distrito Capital para cecisior politica publica, planes, prog ¥ proyectos, asi como las resp
o |sociales en ejecucién, encaminadas hacia la reduccién del riesgo relacionado con la morbimortalidad asociada y el impacto social del consumo de sustancias psicoactivas en la
DROGAS OID Politicas en Salud Colectiva |
ciudad.
ENTREGA Y LEGALIZACION DE
_ Establecer las acciones necesarias para el saneamiento de las construcciones levantadas en bienes inmuebles, financiados con recursos del Fondo Financiero Distrital de Salud y
CONSTRUCCIONES LEVANTADAS EN | Direccién de Infraestructura N o> Pate ons . i o X
8  |SDS-PGS-PR-031 p que se encuentran bajo la administracién de terceros. Desde la Armonizacién de la cuenta "construcciones en curso", pasando por la descripcion de la naturaleza del inmueble,
BIENES INMUEBLES CON RECURSOS y Tecnologia L . - . - - N .
e ros hasta la adjudicacion formal de la construccién con la totalidad de los valores invertidos por parte del Fondo Financiero Distrital de Salud (FFDS).
a7 |sps.paserot ANEAMIENTO PATRIVIONIAL Direccién de vio de bienes inmuebles de propiedad del Fondo Financiero Distrital de Salud (FFDS) - Secretaria Distritral de Salud (SDS) y de los que se encuentran bajo
y Tecnologia |su administracién. Desde el requerimiento o necesidad de adquirir y/o sanear el bien inmueble, hasta la legalizacién del predio.
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
Direccién de Planeacion |Realizar la programacion presupuestal del Fondo Financiero Distrital de Salud, asegurando la disponibilidad de los recursos requeridos por la SDS para el cumplimiento de su
88 SDS-PGS-PR-046 FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE N L L -
IS Sectorial visién y misién en el marco del Plan Territorial de Salud.
CARACTERIZACION Y ANALISIS DE o . . . o N T - " " -
e |sps.pessron CITUACION DF SALUD EN EL Direccion de Planeacién |Estructurar las etapas para la definicion de temticas de caracterizacion y Andlisis de Situacién de Salud en el Distrito Capital ~ ASIS, que contribuya a 1a toma de decisiones y
Sectorial alas
DISTRITO CAPITAL — ASIS
FORMULACION, SEGUIMIENTO Y
0 |sos.pes.proos ACTUALIZACION DEL PRESUPUESTO | Direccién de Planeacion | Identificar Productos, Metas, Resultados (PMR) del Presupuesto Orientado a Resultados (POR) conforme al Plan Territorial de Salud y al Plan de Desarrollo Vigente, objeto de
ORIENTADO A RESULTADOS DEL Sectorial seguimiento periédico por parte de la Secretaria Distrital de Hacienda a través del aplicativo disponible para este fin.
FFDS
o1 |sps.paserosr CESTION DE POLITICAS PUBLICAS Direccién de Planeacién | Realizar acciones de coordinacién en la i monitoreo, analss y evaluacion de politcas publicas del sector salud y participacion en las lideradas por
Sectorial Jotros sectores donde la SDS tenga corresponsabilidades, en el marco del Plan de Desarrollo Distrital y el Plan Territorial de Salud.
9 $05.6C1-PR-002 CIENCIA TECNOLOGIA E Direccion de Planeacién | Determinar las actividades generales de ciencia, tecnologia e innovacién para la salud, en el marco del plan de ciencia, tecnologia e innovacién (CT+1) en las que la Secretaria
INNOVACIGN PARA LA SALUD Sectorial Distrital de Salud y otros actores del SGSSS participan, y que son programados, ejecutadas, monitoreadas y seguidas por la Direccién de Planeacién Sectorial.
ANALISIS DE ESTUDIO DE OFERTA Y
DEMANDA DE SERVICIOS DE SALUD Objetivo: Analizar el estudio de Oferta y Demanda de proyectos de inversién de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud y organizaciones de carscter privado, en el marco
0 S05-PSS.PR-018 DE LOS PROYECTOS DE INVERSION Direccién de Provisién de | de la normatividad vigente y la Metodologia General Ajusta (MGA)
o INSTITUCIONES ¥ Servicios deSalud  [Alcance: Desde el Disefio o actualizacién del Manual Metodoldgico hasta el analisis de estudios de Oferta y Demanda de servicios de salud y emisin de concepto técnico cuando
ORCANIZACIONES PRIVADAS aplique de los proyectos de inversién de las Instituciones prestadoras de servicios de salud y organizaciones de caracter privado.
/AUTORIZACION PARA LA . e N . N N . i " " " "
: - . Objetivo:: Recibir y verificar las solicitudes de los ciudadanos, cuidadores, familiares e instituciones que tienen a cargo a personas con discapacidad residentes en la ciudad de
VALORACION POR EQUIPO Direccién de Provision de . L e L " e " . et
94 |SDs-Pss-PR-019 " Bogots ,que auto reconocen esta condicién, con el fin de generar la autorizacién de valoracién de certificacién de discapacidad , en las IPS avaladas por la Secretaria Distrital de
MULTIDISCIPLINARIO PARA LA Servicios de Salud {1, que les permita obtener su certficado de discapacidad y la consecuente inclusién en el "Registro de Localizacidn y Caracterizacion de Personas con Discapacidad * { RLCPD)
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD - d P P v 8 Y P .
ORIENTACION Y SEGUIMIENTO A LA Objetivo:Orientar la organizacion de la red integrada de servicios de salud - RISS - del Distrito Capital, en el marco de las politicas, planes, programas y normatividad vigente, y
95 SDS-PSS-PR-020 CONFORMACION DE LA RED Direccién de Provision de | realizar seguimiento al plan de implementacién de la misma.

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

Servicios de Salud

| DEL DISTRITO CAPITAL

Alcance: Inicia desde la orientacion de la organizacion de la red integrada de servicios de salud - RISS - del Distrito Capital, en el marco de las politicas, planes, programas

normatividad vigente, la generacion de documentos de reorganizacion, hasta el seguimiento y evaluacion del plan de implementaci




GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA

Direccion de Provision de

Objetiv

esarrollar e implementar el programa de gestion de la calidad de Ia Red Distrital de sangre orientado al funcionamiento y seguimiento de los sistemas de gestin de la

9 |SDS-PSS-PR-022 DE CALIDAD PARA BANCOS DE Servicios de Salud calidad de los Bancos de sangre y servicios de gestion pre transfusional de la ciudad de Bogota con el fin de generar estrategias que garanticen la calidad de la sangre y de sus
SANGRE Y SERVICIOS DE GESTION e .
PRE TRANSFUSIONAL EN EL DC
GESTION PARA EL FORTALECTVIENTO
97 lsos-pssprozt DEL PROGRAMA DE HEMOVIGILANCIA | pireccion de Provision de | Objetivo:: Desarrollar e implementar el programa de Hemovigilancia a través de actividades que permitan el seguimiento de los eventos de seguridad transfusional en los Bancos
[PARA BANCOS DE SANGRE Y SERVICIOS Servicios de Salud de Sangre y Servicios de Gestién Pre Transfusional, asociados al uso de componentes sanguineos.
DE GESTION PRE TRANSFUSIONAL EN EL
ASESORIA, REVISION, EVALUACION Y
EMISION DE CONCEPTO DE LOS Subdireccion Gestion de | EStandarizar la elaboracion de los Planes de Gestion del Riesgo de Desastres en el Contexto Hospitalario (PGRDCH) de las Subredes Integradas de Servicios de Salud y de las
" N Instituciones de Salud privadas que los soliciten, fortaleciendo asi la preparacion y capacidad de respuesta de estas en el Distrito Capital ante incidentes originados por la
98 |SDS-UED-PR-008 PLANES DE GESTION DEL RIESGO DE | Riesgo en Emergencias y ! privadas que los 12 prep ¥ capacea P . o Cap e b e
DESASTRES EN EL CONTEXTO Dmcmatros naturaleza o el hombre, ademés de articularlas en el contexto del Sistema de Emergencias Médicas. Desde la recepcion de la solicitud para la asesoria o evaluacion del plan de
gestion de riesgo de desastres en el contexto hospitalario, hasta le emision del concepto en el que se aprueba o no el plan.
|HOSPITALARIO
AUTORIZACIGN, NEGACION O Subdireccién Gestion de | Se construye procedimiento debido a la necesidad de estandarizar las actividades relacionadas con el uso del Emblema de la Mision Médica, en consideracion al cumplimiento de
99 |SDS-UED-PR-021 CANCELACION DEL USO DEL Riesgo en Emergenciasy ~ |la Resolucién 4481 de 2012 para estandarizar las actividades en relacién con la negacion o del uso del Emblema de la Mision Médica en el
EMBLEMA DE LA MISION MEDICA Desastres Distrito Capital, Desde la recepcion de la solicitud hasta el seguimiento del uso del Emblema de Mision Médica.
ELABORACION DE PLANES DE
|GESTION DE RIESGO DESDE EL Subdireccion Gestion de | FOTtalecer la preparacion y capacidad de respuesta del Sistema de Emergencias Médicas (SEM) ante las situaciones de riesgos naturales o antropicos, en articulacion con las
N ; entidades del Sistema Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio Climatico.Desde la identi de los escenarios i de riesgos o hasta el cierre
100 |SDS-UED-PR-009 SECTOR SALUD EN ESCENARIOS Riesgo en Emergencias y et g0 v o I P & S )
ROBABILISTICOS DE AFECTACION O Dmcmatros de la misma. Of del Sistema de Médicas (SEM), la Estrategia Institucional de Respuesta (EIR) y el Plan Distrital de Gestion
DE EMERGENCIAS del Riesgo de Desastres y del Cambio Climatico (PDGDCC) para Bogota D.C., 2018-2030
GESTION DEL RIESGO EN SALUD A Gestion de las activi de y respuesta del sector salud relaci con las si de y desastres en la Estrategia Distrital para la Respuesta a
101 |SDS-UED-PR-014 SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y Riesgo en Emergenciasy ~|Emergencias - Marco de Actuacion y Sistema de Emergencias Medicas Distrital Desde la activacion del talento humano de gestion del riesgo ante situaciones de emergencias o
DESASTRES Desastres desastres hasta el cierre y evaluacion de la misma.
Subdireccion Gestion de . . . ) ) o " ) " . . . .
INFRACCIONES O INCIDENTES A LA y ; Estandarizar las actividades en relacion a la gestion de los reportes de las infracciones o incidentes a la Mision Médica en el Distrito Capital, Desde la recepcién de la informacion
102 |SDS-UED-PR-020 . Riesgo en Emergencias y 2 gemisaces o AN A A e
MISIGN MEDICA Desactres acerca de una infraccion o incidente a la Mision Médica hasta la socializacion al Ministerio de Salud y Proteccin Social.
ASIGNACION DE CAMAS DE UNIDAD Estandarizar las actividades relacionadas con el proceso de la asignacion de camas de los pacientes en las Unidades de Cuidados Intermedios e Intensivos de la red publica y
103 lsosuep-pro017 DE CUIDADOS INTENSIVOS £ Direccion de Urgenciasy |privada enmarcado en el Sistema de Emergencias Médicas de los pacientes informados a la Subdireccion Centro Regulador de Urgencias y Emergencias-CRUE, en el marco del

INTERMEDIOS EN LA EMERGENCIA
| SANITARIA COVID 19

Emergencias en Salud

Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecologica decretada por la Presidencia de la Repiiblica en consideracion a la pandemia mundial del COVID 19 y los criterios técnicos,

Jadministrativos y normativos establecidos por la administracién distrital.




